Situata aktuale pas aplikimit té
tatimit té sheshté



Situata aktuale fiskale

Ka pabarazi té ekzagjeruara né trajtimin e biznesit té vogél
né raport me bizneset e tjera duke i trefishuar detyrimet
fiskale nga 2007 né 2010.

Ka rezerva té konsiderueshme né fitimin e kompanive
monopol dhe né sektorin bankar, telekomunikacioni dhe té
energjise.

Tatimi mbi té ardhurat nuk diferencon aspak té ardhurat e
individéve dhe duke u kombinuar me tatimet mbi konsumin
takson shumé mé tepér grupet sociale me té ardhura té
ulta ndaj atyre me té ardhura té larta.

Tatimi i sheshté nuk té jep mundési gé té shpérndash
barrén fiskale si né mes kompanive me madhési té
ndryshme, ashtu edhe kur trajtojmé individét me té
ardhura té ndryshme. Tatimi i sheshté rrit gartazi
pabaraziné.



Asfiksimi i Biznesit té Vogél

2007

Taksé e biznesit té vogél

2008

Taksé e biznesit té vogél + Tatim mbi té ardhurat

Taksé e biznesit té vogel + Tatim mbi té ardhurat + Tatim mbi Vlerén e
Shtuar*

* - Pér subjektet me xhiro nga 5 milioné né 8 milioné leké té reja



BlzneS| vogél - Nga 2004 nga 2011

Né 2004 kishte si detyrim njé tatim unik mbi xhiron gé u ul nga 4%
né 3%.

 Né 2005 si pasojé e premtimit elektoral tatimi unik mbi xhiron u ul
né 1.5%

 Né 2007 u konvertua né taksé mbi biznesin e vogél me shuma fikse
sipas xhiros

 Né 2008 u shtua tatimi mbi té ardhurat (fitimin) né nivelin 10% té
xhiros pa hequr taksén e biznesit té vogél

* Né 2008 u shtuan pagat referencé dhe numri i punonjésve
referencé pér biznesin e vogél

 Né& 2010 u ul kufiri i regjistrimit né TVSH pér bizneset e vogél nga 8
milioné né 5 milioné dhe u hoq kufiri pér profesionet e lira dhe e
gjithé kjo duke mbajtur né fugi taksén mbi biznesin e vogél, pra u
pérfshiné né skemén e TVSH-sé duke sjellé detyrime prané geverisé
géndrore njésoj si bizneset e médha duke ruajtur detyrimin
ekzistues prané bashkisé si biznes i vogél.

Tashmeé, prej disa vitesh Biznesi i Vogél paguan tatime té dyfishta e té
trefishta.



Biznes i Vogél — Xhiro 7 milioné leké —
Shitje me pakicé ose shumicé

2010 — Total — 338,000 leke

2008 — 198,000 leke
, 2007 — 128,000 leke

140,000 70.000 Taksé e biZ"nesit te 128 000 leké
Vogel | e e




Biznes i Vogél — Xhiro mbi 5 milioné
Profesione té lira

2010 — Total — 565,000 leke

2008 — 165,000 leke

Tatim mbi .
2007 — 105,000 leké
400,000 Taksé e biznesit té 3}




Tatimi mbi Fitimin né 2010

20 Kompanité meée
té médha

e 6 miliardé leké tatim
mbi fitimin ose 35% té
totalit né sistem

e 19 mijé punonjés ose
7% e totalit né sektorin
privat (10 mijé pa CEZ
dhe Albpetrol).

28 mijé
kompanité e
tjera ne TVSH

¢ 7.8 miliardé leke
ose 45% té totalit

e 180 mijé punonjés
ose 69% e totalit né
sektorin privat

55 mijé bizneset e
vogla

e 3 miliardé leké ose 17%
té tatimit mbi fitimin

e 60 mijé punonjés ose
23% e totalit

e Ngarkesé shtesé me
2.3 miliardé leké si

taksé pér biznesin e
vogeél




Tatimi mbi Fitimin

Tatimi i sheshté spostoi barrén fiskale nga tatimi mbi fitimin tek tatimi mbi
té ardhurat personale

20 kompanité gé fitojné mé shumé kané njé shkallé té ulét punésimi dhe
kané pérfituar né ményré maksimale duke pasur 35% té fitimit dhe vetém
7% té punésimit (3.5% té punésimit pa CEZ dhe Albpetrol, ish kompani
publike).

Shtesa e tatimit mbi fitimin vetém mbi 20 kompanité mé té médha mund
té clironté lehtési fiskale shumé té réndésishme pér 55 mijé biznese té
vogla si né tatimin mbi té ardhurat ashtu edhe né taksén e biznesit té
vogél, meqé 6 miliardé paguajné (me 10%) kompanité e médha dhe 5.3
miliardé paguajné detyrim té kombinuar grupi i bizneseve té vogla.

20 bizneset me fitim meé té madh kané kursyer mbi 5 miliardé leké ¢do vit
pas 2007 dhe kjo nuk ka sjellé asnjé efekt né punésim, por thjesht éshté
rikuperuar me véshtirési duke shtuar tatimin mbi té ardhurat personale té
individéve dhe té biznesit té vogél.

Tatimi i sheshté nuk solli lehtési né punésimin e té papunéve, pérkundrazi
solli kosto tatimore shtesé pér pagat e ulta dhe pér bizneset e vogla.



Tatimi mbi té ardhurat personale né ekstreme

* Njé pagé e njé drejtori té pérgjithshém té njé banke né
Shqipéri do té taksohej si né vitin 2007, atéheré 200
punonjés me paga minimale nuk do té taksoheshin
aspak dhe né fund té vitit do té kishin secili nga 12,000
leké té cliruara pér té shpenzuar né njé vit.

 Nése 100 pagat mé té larta té menaxheréve dhe
drejtuesve té kompanive kryesore do té taksoheshin si
né 2007, atéheré 20,000 punonjés gé marrin paga
minimale né Shqipéri nuk do té paguanin tatim mbi té
ardhurat personale dhe do té kishin té cliruara nga
12,000 leké né vit.



Transferimi i tatimit nga pagat mé té
ulta tek ato mé té larta

/' Paga maksimale Paga minimale \

Paga maksimale e kompanive mé té médha Paga minimale éshté 20,000 leké dhe ka njé
éshté rreth 2,000,000 leké né muaj pas 2008  detyrim mujor prej 1,000 leké né muaj, ose
dhe ka njé tatim prej 10% ndérsa né vitin 12,000 leké né vit.

2007 kané paguar njé tatim me normé 20%.

Né sistemin e deklarimit té té ardhurave 20,000 punonjés me paga minimale do té
personale ka rreth 100 drejtues (kryesisht té kursenin 12,000 leké né vit nése tatimi i tyre

huaj) kompanish kryesore qé marrin paga do té shkémbehej me tatimin e pagave té
mesatarisht 2 milioné leké né muaj drejtuesve mé té larté té kompanive sipas

nivelit té vitit 2007.




Dy argumente plus né fund

* Normat progresive stimulojné edhe rritjen e aktivitetit té
konsumit né njé ekonomi. Me rritjen e té ardhurave apo
fitimeve, prirja pér konsum do té bjeré. Disa nga kompanité
e médha té huaja né Shqipéri kané me qindra milioné Euro
para qé nuk i pérdorin. Ky éshté njé tjetér fakt gé vérteton
argumentin gé kérkesa né njé ekonomi nxitet duke
reduktuar barrén fiskale mbi té ardhurat e ulta dhe duke
rritur barrén mbi té ardhurat e larta.

* Progresiviteti ka efekte pozitive né punésim, megénése
punésimi rishtazi éshté mé i domosdoshém pér té
punésuarit me paga té ulta qé favorizohen nga njé sistem i
tillé. Tatimi i sheshté shton njé barré té pashmangshme né
punésimin e kompanive, sepse kostot shtohen dhe jané té
larta edhe pér pagat e ulta gé mund té ofrohen.



